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2021
Chers Partenaires, 

Nous vous renouvelons tous nos vœux de santé, bonheur 
et prospérité pour vous vos proches et vos équipes.

Nous ne sommes pas encore sortis de la pandémie mais 
nous pouvons entrevoir, nous l’espérons, une année  
2021 moins compliquée même si le début de celle-ci  
est de nouveau empreint de tensions autour du 
coronavirus et de ses conséquences dans nos vies 
personnelles et professionnelles.

Nous allons, comme l’année dernière, tout faire pour  
être présents et disponibles afin de vous faciliter la tâche 
dans vos démarches et besoins nécessaires à votre 
activité de courtier.

Tous nos services et toute notre équipe commerciale 
restent attentifs et mobilisés pour répondre à vos 
demandes dans les meilleurs délais.

Nous vous espérons en bonne santé, 

Continuez à prendre soin de vous…

Très cordialement,

Dominique Rigaud 
Directeur Commercial 



Comme chaque année à cette période nous vous remercions de bien vouloir 
nous transmettre votre nouvelle attestation ORIAS et RC PRO pour l’exercice 
2021. Attestations indispensables à la bonne tenue de votre dossier, à 
l’enregistrement de vos affaires nouvelles et au paiement de vos commissions.

Nous attendons vos attestations à l’adresse mail suivante :  
espacepartenaire@optimumfrance.com.

ORIAS 2021… pensez-y !

2021 : le plafond de la  
Sécurité sociale inchangé 
L’arrêté fixant le plafond de la Sécurité sociale pour 2021 a été publié 
au Journal officiel le mardi 29 décembre. Comme préconisé par la 
Commission des comptes de la Sécurité sociale, son montant a été 
gelé « afin de stabiliser son montant et limiter l’effet de l’effondrement 
du salaire moyen par tête en 2020 », conséquence directe de la crise 
sanitaire liée au coronavirus.

De fait, le plafond de la Sécurité sociale pour 2021 est identique  
au plafond de l’année 2020 :

• Plafond annuel de la Sécurité sociale (PASS) : 41 136 € en 2021

• Plafond mensuel de la Sécurité sociale (PMSS) : 3 428 € en 2021

• Plafond journalier de la Sécurité sociale : 189 € en 2021

Protection sociale : les 10 faits 
marquants de l'année 2020 
Retrouvez la rétrospective marquant les temps forts de l’actualité 
sociale en France pour l’année 2020 sur le site de Prévissima.

Bonne lecture !

Allocations familiales :  
les plafonds de ressources 
évoluent au 1er janvier 2021 
Les plafonds de ressources pris en compte pour l'attribution  
des allocations familiales en 2021 évoluent au 1er janvier.  
Ils sont revalorisés de 1 % par rapport à ceux de l'an 
dernier ;  
une revalorisation qui correspond à l’évolution moyenne 
annuelle des prix à la consommation hors tabac.  
La suite sur…
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Optimum Gestion Financière :  
Privilégier la qualité pour traverser les crises
La crise sanitaire mondiale, qui a provoqué une en crise 
économique en raison de l’arrêt de l’activité durant  
de nombreux mois, a entrainé une baisse brutale des 
marchés en mars ainsi qu’un retour de la volatilité dans  
les mois suivants. La gestion rigoureuse du risque que 
nous déployons au sein de nos fonds a prouvé tout 
son intérêt au cours d’une année 2020 très agitée. 
Notre processus d’investissement repose sur la sélection 
des compagnies de grande qualité. Ces entreprises, 
peu endettées et générant des résultats stables sur de 
longues périodes, ont très bien résisté. Dans ce contexte 
exceptionnel, les fonds d’Optimum Gestion Financière ont 
réussi à protéger le capital et affiche pour la majorité une 
performance nette de frais de gestion supérieure à leur 
indice respectif sur l’année écoulée : 

 
 
La découverte de plusieurs vaccins en fin d’année n’a 
pas dissipé les restrictions sanitaires. À l’inverse, celles-
ci se sont même renforcées avec l’apparition d’une 
variante plus contagieuse du virus au Royaume-Uni. De 
nombreux pays européens ont renforcé les restrictions 
à l’image de l’Allemagne qui prolonge son confinement 
jusqu’au 31 janvier 2021 et du Royaume-Uni qui a instauré 
un confinement de 7 semaines. La pandémie restera 
donc un enjeu majeur pour l’année à venir alors que les 
gouvernements déploient pas à pas leur stratégie vaccinale.

La fin d’année a été riche en accord sur le front budgétaire. 
La Pologne et la Hongrie ont levé leur veto sur le budget euro-
péen de 1 074 Mds € et sur le plan de relance de 750 Mds €. 
Outre-Atlantique, Républicains et Démocrates se sont accor-
dés pour un nouveau plan de relance de 900 Mds $, environ 
4 % du Produit Intérieur Brut (« PIB »).  

Ce plan comporte un chèque de 600 USD par personne pour 
les familles fragilisées par la crise, 300 USD d’allocation 
chômage contre 600 USD dans le plan précédent, des aides 
pour les petites entreprises et pour faciliter la réouverture 
des écoles et des crèches. L’Union Européenne (« UE ») et 
le Royaume-Uni ont signé un accord de libre-échange à 
quelques jours de la fin de la période de transition (1er janvier 
2021). Cet accord inclut notamment une baisse de 25 % des 
quotas de pêche des européens dans les eaux britanniques 
à horizon 2026, un engagement des deux parties à respecter 
les normes sous peine d’instauration de droits de douanes  
et la fin de la libre circulation des personnes, des biens et  
des services (incluant le passeport financier). Enfin, l’UE  
et la Chine ont signé un accord sur l’investissement après 

7 ans de négociations, permettant aux entreprises  
européennes de bénéficier d’un meilleur accès au  
marché chinois tout en protégeant leurs technologies.

Comme attendu, la BCE a accru son soutien moné-
taire en augmentant de 500 Mds € l’enveloppe des-
tinée aux achats d’actifs, portant son programme 
PEPP à 1850 Mds €. La durée du programme a 
également été allongée de 9 mois (jusqu’à fin mars 

2022). Outre-Manche, la Bank of England a laissé inchangé  
sa politique monétaire. De son côté, la Réserve fédérale  
américaine a maintenu le statu quo sur ses taux directeurs,  
les maintenant dans la fourchette 0,00 % - 0,25 %. Elle 
poursuivra ses achats d’actifs au moins au rythme actuel  
de 120 Mds $ /mois et jusqu’à ce que l’inflation et l’emploi 
soient revenus à l’objectif. 

Sur le front politique, les démocrates ont remporté les 
élections sénatoriales en Géorgie. Le basculement de  
2 sièges en faveur des démocrates porte à 50 le nombre 
de sénateurs pour chaque parti. La vice-présidente, Kamala 
Harris, départagera en cas d’égalité. Cette victoire permet  
au nouveau président, Joe Biden, de bénéficier d'une 
majorité au Congrès. Le scénario d’un nouveau plan de 
relance, qui dopera la croissance et l’inflation, se renforce.

Au 31 décembre 2020 Année 2019
Performances (nette de frais de gestion) Fonds Indice V.A. Fonds
Optimum Actions 9,2 -2,9 12,1 21,4
Optimum Actions Internationales 5,8 1,2 4,6 21,3
Optimum Patrimoine 3,8 2,1 1,7 14,2
Optimum Obligations -0,3 1,1 -1,4 3,5
Fonds Optimum Actions Canada (R) 2,6 -1,6 4,2 23,9
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